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Det kraever mange overvejelser, nar pensionen og
generationsskiftet skal forberedes. Seges satte

" . Generationsskifte

sammen med SLF, KHL og LRS fokus pa emnet, “BAR coponon
da de torsdag aften havde inviteret til mode i = .
Vojens. e

e
Det geelder om at have forberedt sig grundigt som J_ = Ng
landmand, nar alderen presser pa for =22

generationsskifte og pension. Der er nemlig rigtig

mange forhold, der spiller ind pa, hvornar og ikke mindst hvordan man som
landmand kan treekke sig sikkert tilbage og nyde en alderdom under trygge - og
ikke mindst solide skonomiske - rammer.

Torsdag aften havde Seges sammen med SLF (Senderjysk Landboforening), KHL
(Kolding Herreds Landbrugsforening), og LRS (Landbrugsradgivning Syd)
inviteret til et m@de om netop generationsskifte, der blev holdt hos SLF i Vojens
med naesten 150 tilmeldte.

Mange pensionstyper

Hvor skal man egentlig spare op til pension? Sadan lad indgangsspergsmalet fra
Jane Karlskov Bille, der er Senior Tax Manager hos Seges, og som var blandt
indlaegsholderne pa madet.

-Man skal spare op for at sikre sin indkomst i alderdommen. Samtidig ger en
pensionsordning det muligt at sikre sig mod uarbejdsdygtighed, og i sidste ende
de efterladte i forbindelse med ded, lod det fra Jane Karlskov Bille, der samtidig
pegede pa en anden vigtig fordel ved pensionsordninger - nemlig den
kendsgerning, at de er kreditorbeskyttede.

https://insight.infomedia.dk/M0O/16173/e770c065 19-11-2019



Generationsskifte og pension kraeever forberedelse - Landbrug & Fedevarer - Infomedi... Page 2 of 3

-Mange landmeend siger at gdrden g bedriften er deres pensionsopsparing, men
vi sd jo eksempelvis under finanskrisen, at mange landbrugsejendomme
smuldrede i veerdi, konstaterede Jane Karlskov Bille.

P& madet gennemgik hun de nogle af de mange pensionstyper og muligheder
derfindes og kan overvejes, ndr man som landmand vil spare op til en tryg og
sikker alderdom.

Pensionstyper, udbydere, sammensaetninger med de fordele og ulemper, der er
ved de enkelte typer var omdrejningspunktet for Jane Karlskov Bille.

Livrente, aldersopsparing (tidl. kapitalpension, red.), ratepension - alle sammen
pensionsordninger, der kan have fordele og ulemper.

Mens livrente-pension er livsvarig, er bdde ratepensionen og aldersopsparingen
tidsbegraenset i 30 ar fra pensionsalderen., ligesom der er indskudsgraense pd
dem begge.

-Samtidig skal man veere opmeerksom pa, at mange pensionsordninger ved
udbetaling bliver modregnet i for eksempel folkepension, fortalte Jane Karlskov
Bille, der samtidig pa plussiden naevnte den relativt lave beskatning generelt af
afkast fra pensionsordningerne.

-Ulempen kan veere at indbetaling til pensionsopsparing koster likviditet, og at
opsparingen bindes i mange ar, tilfajede Jane Karlskov Bille.

Mindre kendt

Pensionsordninger udbydes af bade pensionsselskaber og banker, og det
generelle rad fra Jane Karlskov Bille er, at man finder den udbyder og den
pensionslasning, der passer én bedst - noget en radgiver kan hjaelpe én med at
fa afklaret.

| forbindelse med madet gennemgik hun ogsa to andre, og maske for mange
mindre kendte ordninger omkring pension - nemlig 30 procents-ordningen og
opharspension.
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30 procents-ordningen er et saerligt opfyldningsfradrag ved engangsindskud pa
livrente for selvstaendige erhvervsdrivende, hvor drets indskud pa livrente
fradrages fuldt ud indtil 30 procent af overskud fra virksomheden.

Opharspension kan komme pa tale ved hel eller delvis afstaelse af
virksomheden - i denne tilfzelde landbrugsbedriften.

Den kraever samtidig at seelger skal vaere fyldt 55 ar og have veeret selvsteendig i
10 ud af de seneste 15 ar.
« Omkring 150 deltog i madet om generationsskifte, der blev holdt hos SLF i

Vojens.

« Senior Tax Manager hos Seges, Jane Karlskov Bille kom i sit indlaeg, ind pa
forskellige forhold omkring pension og generationsskifte

« Teamchef for regnskab og gkonomi hos SLF, Michael Wagner kunne byde

velkommen til medet om generationsskiftet, der var arrangeret i faellesskab
med Seges, KHL og LRS. Fotos: John Ankersen
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